Rapport Annuel
Performance Projets




Contenu

Ce que vous découvrirez dans ce rapport...
e Lavision panoramique de vos projets 2024

e L'assortiment des projets selon leur état final de réalisation
au 15.12.24 avec ensuite différents focus

o analyse qualitative et quantitative des résultats des
projets terminés en 2024

o analyse de I'état d'avancement des projets en cours

o analyse des bénéfices actuels des projets terminés
avant 2024

o L'analyse qualité* de votre management de projets selon
notre méthodologie AC2- Amélioration Continue Arcanes
Conseils

o L'esquisse du portefeuille projets identifiés pour 2025

e Nos humbles recommandations pour progresser dans
les arcanes de votre performance projet pour 2025

*Mauvaise qualité du management de projet = argent perdu + dates de livraison dépassées + équipes
démoralisées et/ou perte d'énergie + qualité dégradée du travail en mode pompier



Vos 4

chiffres a
retenir

1

Projets livrés

Sur un objectif initial de 9
3 identifiés démarrés
dans I'année (1 en cours)

173k

Budget investi

Avec 3 projets
représentant 58%

32%

De vos salariés

impliqués
Avec un ETP projet >10%

342k

ROI 2024 estimeé

Avec une poursuite de
242k estimée en 2025



Votre ambition et notre ambition convergent a travers ce rapport...

o Mieux factualiser la performance des projets réalisés et en
cours de réalisation

o Mieux identifier les axes d'améliorations court et long terme

U et se comparer au best practices éprouvées dans la méme
ne industrie
A m bi ti on e Mieux communiquer sur les bénéfices pour les clients finaux

e Mieux anticiper les frictions projets pour diminuer les
dérapages et les écueils

Commune

e Mieux construire son portefeuille projets sur la prochaine
période
e Mieux comprendre les coiits cachés liés aux projets

e Mieux calibrer I'intensité des efforts continus et ad hoc vis-a-
vis des ressources

*Faire de notre Mieux pour vous retrouver toujours au Mieux




Rappel
Méthodo.

AC?

Signature NDA et contrat de prestation

Rencontre avec les équipes, explication du role du cabinet de
gestion de performance projets Arcanes Conseils, Q&A

Deep dive initial sur site et a distance et validation du
portefeuille projets pour la période en cours

1 bi-monthly call de 30 min avec les responsables projets

Suivi projet commun selon votre méthode de reporting, au
besoin mise en place de la PSS - Project Smart Scorecard AC?

Deep dive réguliers sur site avec réunion managériale et 1:1
[X équipes projets

Calculs trimestriels des estimations de profits réalisés

Comparaisons annuelles entre vos rapports de performance
projets pour confirmer pour apprécier votre évolution

Recommandations en continue pour améliorer votre
performance et minimiser les dérapages



Les éléments suivants sont confidentiels, nous ne pouvons les partager.
Nous contacter pour concrétiser vous aussi votre rapport de perfomance projets.

Meilleures salutations,

L’équipe 3P- Perfomance Projets/Processus d’Arcanes Conseils




IL EST TEMPS DE CHANGER

ARCANES
CONSEILS

CABINET DE GESTION DE
PERFORMANCE PROJETS
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